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Приложение 2 к Приказу № 01  
от 12 января 2015 г. 

1. Общие положения. 
 
1.1. Настоящее Положение о режиме занятий обучающихся в Структурном подразделении 

дополнительного профессионального образования Общества с ограниченной ответственностью 
«Университет правовых знаний и охраны труда» (далее - Положение) разработано в 

соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2013г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Постановлением Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13 января 2003 г. №1/29 

«Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны 

труда работников организаций» и регламентируют общую организацию учебных занятий, права 

и обязанности обучающихся в СПДПО ООО «УПЗ и ОТ».  
 
1.2. Организация учебных занятий осуществляется в соответствии с дополнительной 
профессиональной программой повышения квалификации, календарным учебным графиком, 
расписанием проведения учебных занятий в группах на  период обучения, разрабатываемыми и 

утверждаемыми СПДПО ООО «УПЗ и ОТ» самостоятельно, на основе федеральных 

государственных образовательных стандартов, установленных законодательством Российской 

Федерации. 
 

2. Организация учебных занятий. 
 
2.1. Календарный учебный график и расписание проведения учебных занятий утверждаются 

Генеральным директором ООО «УПЗ и ОТ». 
 
2.2. Продолжительность реализации Программы обучения составляет 40 академических часов.  
Для всех видов занятий устанавливается академический час продолжительностью 45 минут. 

Перерыв между академическими часами – 15 минут, в течение учебного дня предусматривается 

обеденный перерыв продолжительностью 60 минут. Занятия проводятся в течение 5 рабочих 

дней с 8:00 до 17:00. Предельная допустимая учебная нагрузка устанавливается не более 7 

академических часов в день (для преподавателя при пятидневной рабочей неделе). 
 
2.3. Образовательный процесс включает теоретическое обучение (лекции), консультации, 

деловые игры, семинары и другие виды учебных работ. 
 
2.4. Теоретическое обучение (лекции) осуществляется в учебных группах численностью до 25 
человек. 
 
2.5. Оценка уровня знаний обучающихся определяется проведением итоговой аттестации в виде 

экзамена. На итоговую аттестацию Программы отводится 8 часов.  
 
2.6. Учет посещаемости занятий и пройденных тем ведется в журнале учета посещаемости 
занятий. 
 
2.7. Обучающимся, выполнившим учебно-тематический план полностью и успешно 

прошедшим итоговую аттестацию выдаётся удостоверение о повышении квалификации 

установленного образца и удостоверение о проверке знаний требований охраны труда. 
 

3. Права и обязанности обучающихся. 
 

3.1. Права и обязанности обучающихся определяются законодательством Российской 

Федерации, Уставом, и иными предусмотренными этим Уставом локальными актами, согласно 
Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. №273-
Ф3. 
 
 



3.2. Обучающиеся имеют право: 
а) пользоваться имеющейся в СПДПО ООО «УПЗ и ОТ» нормативной, учебной и 

методической документацией по вопросам охраны труда; 
б) обращаться к преподавателям и персоналу СПДПО ООО «УПЗ и ОТ» по вопросам, 

касающимся образовательного процесса; 
в) пользоваться имуществом СПДПО ООО «УПЗ и ОТ», необходимым для осуществления 

образовательного процесса во время занятий, предусмотренных расписанием. 
 
3.3. Обучающиеся обязаны: 
а) при поступлении на занятия и в процессе обучения своевременно представлять и получать 

все необходимые документы; 
б) посещать все практические и теоретические занятия, согласно расписания проведения 

учебных занятий, являясь на занятия без опозданий за 10-15 минут до начала; 
в) извещать руководство СПДПО ООО «УПЗ и ОТ» о причинах отсутствия на занятиях; 
г) сохранять имущество СПДПО ООО «УПЗ и ОТ» в надлежащем состоянии; при причинении 

ущерба имуществу, виновный(ые) лица обязаны восстановить или компенсировать нанесённый 

вред; 
д) не употреблять алкогольные, наркотические или токсические вещества, находясь на 

территории СПДПО ООО «УПЗ и ОТ»; 
е) соблюдать, дисциплину и общепринятые нормы поведения, требования охраны труда.  
 
3.4. Обучающимся запрещается: 
а) приносить в СПДПО ООО «УПЗ и ОТ», и на его территорию, оружие, взрывчатые, 

пиротехнические, взрыво- или огнеопасные вещества, демонстрировать и использовать любым 

способом, а так же спиртные напитки, наркотики, другие одурманивающие средства, токсичные 

вещества и яды, предметы, использование которых может нанести вред здоровью и жизни 

окружающих; 
б) курить в помещении СПДПО ООО «УПЗ и ОТ»; 
в) во время занятий - шуметь, отвлекаться и отвлекать других обучающихся от занятий 

посторонними разговорами и другими, не относящимися к занятию делами. 
 
3.5. В случае пропуска занятий по уважительной причине обучающийся должен предъявить 

преподавателю группы лист о временной нетрудоспособности или письмо своего работодателя 

о причине отсутствия на занятиях. Пропускать занятия без уважительных причин не 

разрешается. 
 
3.6. Обучающиеся обязаны соблюдать правила противопожарной безопасности. Обучающимся 

запрещается пользование спичками, зажигалками иными воспламеняющими предметами и 

средствами на территории СПДПО ООО «УПЗ и ОТ»; 
 
3.7. Обучающиеся не имеют права во время нахождения на территории СПДПО ООО «УПЗ и 

ОТ» совершать действия, опасные для жизни и здоровья самого себя и окружающих.  
 
4. Права СПДПО ООО «УПЗ и ОТ». 
 
4.1. СПДПО ООО «УПЗ и ОТ» имеет право: 
 
4.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, 

формы, порядок тестов и экзамена. 
 
4.1.2. Требовать от обучающихся посещения занятий в полном объеме, а также рассматривать 

правомочность представленных оправдательных документов в случаях пропуска занятий и 

принимать решения по ним. 



4.1.3. Осуществлять мероприятия по контролю знаний, умений и навыков в формах теста, 

экзамена. 
 
4.1.4. Отчислить обучающихся по следующим основаниям: 
а) в связи с нарушением Положения и иных локальных нормативных актов и документов, 

регламентирующих образовательную деятельность; 
б) по личному заявлению обучающегося или его представителя, в том числе по собственному 

желанию и в связи с невозможностью продолжать обучение по медицинским показаниям; 
г) в связи с неоплатой заказчиком образовательных услуг; 
д) по иным основаниям, не противоречащим законодательству Российской Федерации. 
 
Отчисление обучающихся производится на основании приказа Генерального директора. 
 
4.2. Настоящие правила действуют в СПДПО ООО «УПЗ и ОТ». 
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